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112年度工作環境與員工人身安全保護措施如下：#曜德_ok 

編號 目標 方案 現況說明 執行情形 

1 年度排定廠內及廠外工安課

程，接受工安課程訓練達

90%。 

1.教育訓練實施計劃。 

2.勞工安全衛生教育訓練規則。 

現場人員(含外籍勞工)及法規規範

須複訓人員。 

加強各部門宣導，以員工之教育訓

練為優先。 

2 承攬商來廠施工，施予危害告

知及安全衛生管理工作達

100%。 

依據承攬作業安全衛生管理程

序。 

對承攬商施予危害告知、協議組

織、教育訓練及管理切結。 

相關記錄已留存備查 

3 每年實施作業環境測定 2

次，實施測定次數達 100%。 

依法規『勞工作業環境監測實

施辦法』。 

以個人採樣測定為主，區域監測為

輔的採樣策略，相關監測計畫會於

監測十五日前進行登錄通報。 

實施測定次數達 100%。 

4 因應職安法適時增修訂，更新

化學品 SDS 及危害標示，新

版達 100%。 

依『危害性化學品標示及通識

管理辦法』要求辦理。 

已向上游廠商索取 SDS(安全資料

表)及危害標示，並完成更新。 

持續進行中。 

5 每年實施兩次緊急應變編

組，達成率 100%。 

依『消防法』及『職業安全衛

生管理辦法』規範要求。 

上半年由本公司自行編組演練，下

半年由土城消防隊協助驗證。 

已依廠內製程危害實施相關緊急

應變演練，達成率 100%。 

6 自動檢查項目，自主檢查率達

100%。 

依職業安全衛生管理計畫實

施。 

相關表單置於職安衛室存查。 持續進行中。 

7 辦理年度升降機安全檢查達

100%。 

依建築物昇降設備設置及檢查

管理辦法規定。 

由高雄市機械安全協會完成定檢。 
升降機安全檢查完成率達 100%。 

8 辦理在職員工一般及特殊健

康檢查達 100%。 

依勞工健康保護規則辦理。 依法定作業項目辦理健康檢查。 
實施特殊健康檢查達成率 100%。 

9 辦理特約醫護人員從事勞工

健康服務。 

依勞工健康保護規則辦理。 持續進行中。 實施特約醫護人員從事勞工健康

服務達成率 100%。 

10 員工健康促進專案。 員工健康促進方案。 委由特約醫護人員辦理。 112.09.21舉辦健康講座，主題:體檢

值的意義和三高預防。 

11 年度消防檢修。 依消防法規範辦理。 委由消防廠商辦理。 年度消防檢修申報達成率 100%。 

12 全廠逃生避難圖更新率達

100%。 

all safe專案。 廠內的避難逃生路線圖需定期更

新。 

廠內避難逃生路線圖更新率達

100% 

13 符合母性健康保護同仁面談

率達 100%。 

依女性勞工母性健康保護準則

辦理。 

委由特約醫護人員並持續進行中。 符合母性健康保護同仁面談率達

100%。 

14 巡檢缺失改善率達 100%。 依職業安全衛生法設施細則第

31條規定辦理。 

持續進行中。 巡檢缺失改善率達 100%。 

15 廠內飲用水水質檢測合格率

達 100% 

依飲用水水質標準規定辦理 持續進行中。 廠內飲用水水質檢測合格率達

100% 

 


